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RENSEIGNEMENTS SCOLAIRES SECOND DEGRÉ

( C.D.A.P.H                             





           Année scolaire 200…-200…
	NOM:      .........................................................….

Prénom:  ............................................... Sexe …

Adresse : ………………………………………...

…………………………………………………...

Né(e) le:  …/…/…….     Classe :  ..................…

Etablissement fréquenté : ……………………….

…………………………………………………..
	Rapport de synthèse rédigé le : ……………………

Par (nom / fonction / discipline enseignée) : 

……………………………………………………..

…………………………………………………….

Professeur des Écoles ou Professeur Principal de la classe:……………………………………................


Joindre obligatoirement : un bilan de compétences récent, les bulletins scolaires de la dernière année scolaire, les résultats aux évaluations nationales avec si possible les compétences de base.

	
	Années scolaires / classes ou sections
	Écoles/Établissements

	Cursus primaire :
	
	

	Cycle 3 :
	
	

	CLIS (avec intégrations à préciser):
	
	

	Cursus secondaire :
	
	

	6ème 


	
	

	5ème 


	
	

	4ème 


	
	

	3ème 


	
	

	2nde
	
	

	 1ère 
	
	

	terminale
	
	


	PARCOURS SCOLAIRE


	
	COMPÉTENCES  SCOLAIRES
	


Joindre les bulletins scolaires de l’élève

	
	APTITUDES  COGNITIVES
	


	Attention et

Concentration
	Mémorisation
	Compréhension
	Création et Imagination

	
	
	
	


	
	COMPORTEMENT SCOLAIRE
	


	Implication :



	Motivation :

	Aptitude à l’effort :

	Travail personnel :

	Fréquentation scolaire 

· depuis la rentrée :

· les années précédentes :

Motif d’absence le plus fréquent :



	Comportement face à la difficulté ou à l’échec:


	
	SOCIALISATION
	

	Relations dans le groupe classe et hors de la classe :



	Relations avec l’adulte en classe et hors de la classe :



	Travail En Équipe


	SAVOIR PRENDRE EN CONSIDERATION L’OPINION D’AUTRUI *
	Ecoute les autres, argumente et / ou s’oppose
	Ecoute les autres et tient compte

de leur avis
	Se rallie toujours à l’opinion d’autrui
	N’écoute que ses amis ou le leader
	N’écoute pas les autres

	
	ACCEPTER DE TRAVAILLER AVEC D’AUTRES *
	Accepte de travailler en équipe imposée
	Accepte de travailler en équipe choisie

par lui (elle)
	Accepte de travailler avec quelqu’un 

désigné par l’adulte
	Accepte de travailler avec quelqu’un choisi par lui (elle)
	N’accepte jamais de travailler avec d’autres

	
	SAVOIR PARTAGER LE TRAVAIL *
	Participe à la répartition du travail et accomplit sa tâche
	Ne participe pas à la répartition du travail mais l’accepte
	Participe à la répartition du travail mais n’arrive pas à s’y tenir
	Ne participe pas à la répartition du travail et l’accepte difficilement
	N’accepte aucun partage du travail

	Aptitude
	oralement
	

	à
	par écrit


	

	Communiquer


	autres stratégies
	


* Pour chacune de ces compétences, entourez la proposition qui s’applique à l’élève.

	
	RELATIONS DE L’ETABLISSEMENT AVEC LA FAMILLE
	


	A votre connaissance, existe-t-il une aide extérieure à l’école (CMP, CMPP, CMS, intervenants en libéral, ou autre) ?



	Souhaits de l’élève :

Souhaits de la famille :




	
	SYNTHÈSE DU

CHEF D’ÉTABLISSEMENT


	


Signature du Professeur principal
  Signature du Chef d’établissement
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